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Załącznik 

do Zarządzenia nr  04/09/2024 

Rektora Wyższej Szkoły Kształcenia Zawodowego 

we Wrocławiu 

z dnia 30/09/2024. 

REGULAMIN 

USTALANIA WYSOKOŚCI, PRZYZNAWANIA I WYPŁACANIA 

ŚWIADCZEŃ DLA STUDENTÓW WYŻSZEJ SZKOŁY KSZTAŁCENIA 

ZAWODOWEGO WE WROCŁAWIU 

 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1.  

[Postanowienia ogólne] 

 

1. Użyte w niniejszym regulaminie określenia oznaczają: 

 

1) Fundusz – fundusz stypendialny 

2) KPA – ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego 

(Dz.U. z 2022 poz. 2000) 

3) KS - Komisja Stypendialna 

4) OKS - Odwoławcza Komisja Stypendialna 

5) Minister – minister właściwy do spraw szkolnictwa wyższego 

6) Regulamin – Regulamin ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania  

świadczeń pomocy materialnej dla studentów WSKZ 

7) Rektor – rektor Uczelni; 

8) Student –student Uczelni; 

9) Uczelnia – Wyższa Szkoła Kształcenia Zawodowego we Wrocławiu; 

10) Ustawa – ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce  

(Dz.U z 2022 poz. 574) 

11) Ustawa o świadczeniach rodzinnych – ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o 

świadczeniach rodzinnych (Dz.U z 2022 poz. 615, 1265 i 2140). 

 

2. Regulamin określa: 

1) sposób ustalania wysokości świadczeń, o których mowa w § 1 ust. 3,  

2) szczegółowe kryteria i tryb przyznawania świadczeń, o których mowa w § 1 ust. 3, 

oraz sposób ich wypłacania, 

3) sposób dokumentowania sytuacji materialnej studenta, 

4) tryb powoływania oraz skład Komisji Stypendialnej i Odwoławczej Komisji 

Stypendialnej. 

 

3. Zgodnie z art. 86 ust. 1 Ustawy studenci mogą ubiegać się o następujące rodzaje 

świadczeń: 
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1) stypendium socjalne, w tym w zwiększonej wysokości 

2) stypendium dla osób niepełnosprawnych, 

3) zapomogę, 

4) stypendium rektora. 

4. Uczelnia nie oferuje możliwości zakwaterowania w domu studenckim Uczelni oraz nie 

oferuje wyżywienia w stołówce studenckiej Uczelni.  

 

§ 2.  

[Ogólne zasady przyznawania świadczeń] 

 

1. Świadczenia, o których mowa w § 1 ust. 3 pkt. 1-4 są przyznawane na wniosek studenta 

przez Rektora albo Komisję Stypendialną zgodnie z § 3 ust. 1. 

2. Student składa wniosek o którym mowa w § 2 ust. 1, w wersji papierowej wysłanej 

pocztą tradycyjną na adres Uczelni lub w siedzibie Uczelni. 

3. Termin składania wniosków o przyznanie: 

a.  stypendium socjalnego, stypendium dla osób niepełnosprawnych upływa 31 

października danego roku akademickiego, 

b. Stypendium rektora upływa 31 października danego roku akademickiego w 

przypadku wnioskowania o stypendium rektora przyznawane na semestr zimowy 

oraz 31 marca danego roku akademickiego w przypadku wnioskowania o 

stypendium rektora przyznawane na semestr letni.  

Za datę złożenia wniosku uważa się datę wpływu odpowiedniego wniosku wraz z 

kompletem wszystkich wymaganych dokumentów do Uczelni. 

4. Rektor może zmienić terminy, o których mowa w § 2 ust. 3 odrębnym zarządzeniem, nie 

później niż na 14 dni przed upływem terminu wskazanego w §2 ust. 3 

5. W przypadku złożenia wniosku po upływie terminu wymienionego w § 2 ust. 3 student 

może otrzymać świadczenia pomocy materialnej, jeśli wniosek został złożony do 

momentu rozdysponowania środków przeznaczonych na ten cel. Wnioski złożone po 15 

dniu każdego miesiąca będą wypłacane od miesiąca następnego po miesiącu, w którym 

został złożony wniosek o przyznanie stypendium. 

6. Rektor, w drodze decyzji administracyjnej, uchyla decyzję Komisji Stypendialnej lub 

Odwoławczej Komisji Stypendialnej niezgodną z przepisami prawa. 

7. Przyznanie świadczeń, o których mowa w §1 ust. 3, oraz odmowa ich przyznania, 

następuje w drodze decyzji administracyjnej.  

8. Jeżeli student powtarza rok, uzyskał warunkowy wpis na dany rok studiów lub poniósł 

odpowiedzialność dyscyplinarną, może ubiegać się o świadczenia, o których mowa w  

§ 1 ust. 3 pkt. 1-3. 

9. Student, który znajduje się w okresie urlopu semestralnego lub rocznego udzielonego na 

podstawie § 43 Regulaminu studiów Wyższej Szkoły Kształcenia Zawodowego we 

Wrocławiu, zachowuje prawo jedynie do stypendium rektora. 
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§ 3.  

[Komisje] 

 

1. Na wniosek samorządu studenckiego świadczenia, o których mowa w §1 ust.3 pkt.1-4, 

są przyznawane przez Komisję Stypendialną i Odwoławczą Komisję Stypendialną. 

Większość członków komisji stanowią studenci. Decyzję podpisuje przewodniczący 

komisji albo upoważniony przez niego wiceprzewodniczący komisji. 

2. Komisje o których mowa w ust. 1, są powoływane na okres roku akademickiego. 

3. Skład Komisji Stypendialnej stanowi co najmniej dwóch studentów delegowanych 

przez właściwy organ samorządu studenckiego oraz co najmniej jeden pracownik 

Uczelni. 

4. Skład Odwoławczej Komisji Stypendialnej stanowi co najmniej trzech studentów 

delegowanych przez właściwy organ samorządu studenckiego i dwóch pracowników 

Uczelni. 

5. W przypadku braku wniosku o którym mowa w ust 1., uprawnienia do przyznawania 

pomocy materialnej, o których mowa w § 1 ust. 3 pkt. 1-4, może wykonywać 

odpowiednio osoba upoważniona przez Rektora, realizując w jego imieniu czynności 

przewidziane w niniejszym regulaminie. 

6. Powołując KS i OKS Rektor wyznacza spośród jej członków: 

1) przewodniczącego,  

2) wiceprzewodniczących, 

3) sekretarza. 

7. Rektor może odwołać członka KS i OKS lub uzupełnić ich skład. Członek KS i OKS 

może zrezygnować z pełnionej funkcji składając oświadczenie o rezygnacji, które odnosi 

skutek z momentem jego złożenia Rektorowi. 

8. Członek KS nie może być jednocześnie członkiem OKS. 

9. Posiedzenia KS oraz OKS odbywają się w miarę potrzeb dla bieżącego rozpatrzenia 

spraw. Zwołuje je Przewodniczący lub Wiceprzewodniczący zawiadamiając członków 

z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, za pomocą środków komunikacji 

elektronicznej.  

10. Posiedzenia KS oraz OKS mogą odbywać się w formie stacjonarnej w siedzibie Uczelni 

lub zdalnej, przy użyciu środków komunikacji elektronicznej. O formie odbywania 

posiedzenia decyduje i informuje przewodniczący lub wiceprzewodniczący KS/OKS.  

11. KS oraz OKS podejmuje decyzje bezwzględną większością głosów. 

12. Z posiedzeń KS oraz OKS, podczas których wydawane są decyzje administracyjne lub 

inne rozstrzygnięcia dotyczące przyznania świadczeń, sporządzane są protokoły. Do 

sporządzania protokołów stosuje się odpowiednio przepisy KPA. 

13. Kadencja KS i OKS rozpoczyna się z dniem powołania danej komisji, a kończy się z 

końcem roku akademickiego, na który została powołana. 
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§ 4 

[Podział środków z Funduszu Stypendialnego] 

 

1. Rektor, w porozumieniu z Samorządem Studenckim, dokonuje podziału otrzymanej z 

Ministerstwa dotacji na okres roku. 

2. Wysokość świadczeń dla studentów ustala Rektor w porozumieniu z Samorządem 

Studenckim na podstawie podziału otrzymanej dotacji i liczby złożonych przez 

studentów wniosków do dnia 31 października lub do dnia 31 marca (w przypadku gdy 

studia na danym kierunku rozpoczynają się od semestru letniego). 

3. Rektor, w porozumieniu z Samorządem Studenckim, odrębnym Zarządzeniem ustala na 

dany rok akademicki wysokość stypendium socjalnego, stypendium dla osób 

niepełnosprawnych, stypendium Rektora oraz minimalną i maksymalną kwotę 

zapomogi. 

4. Łączna miesięczna kwota stypendiów, o których mowa w  § 1 ust. 3 pkt. 1 i 4, dla 

studenta nie może być wyższa niż 38% wynagrodzenia profesora. W przypadku gdy 

łączna kwota stypendiów, o których mowa w § 1 ust. 3 pkt. 1 i 4 przekroczy 38% 

wynagrodzenia profesora stypendium, o którym mowa w § 1 ust. 3 pkt. 1 i 4 zostanie 

odpowiednio pomniejszone.  

5. Środki zgromadzone w Funduszu niewykorzystane w danym roku budżetowym 

pozostają w funduszu na rok następny. 

6. Środki funduszu wydatkowane niezgodnie z przeznaczeniem lub z naruszeniem art. 91 

ust. 3 lub art. 414 ust. 3 Ustawy podlegają zwrotowi do Funduszu ze środków 

finansowych Uczelni innych niż pochodzące z subwencji lub dotacji budżetu państwa. 

 

§ 5.  

[Okresy przyznawania i zasady wypłacania świadczeń] 

 

1. Świadczenia, o których mowa w § 1 ust. 3 pkt 1-4 przysługują na studiach pierwszego 

stopnia, studiach drugiego stopnia i jednolitych studiach magisterskich. 

2. Student studiujący równocześnie na kilku kierunkach studiów na tej bądź innej uczelni, 

może otrzymywać świadczenie pomocy materialnej, o których mowa w § 1 ust. 3 pkt 

1-4, tylko na jednym, wskazanym przez niego kierunku. 

3. Jeżeli studentowi w danym roku akademickim zostaną przyznane te same świadczenia 

pomocy materialnej, spośród świadczeń o których mowa w § 1 ust. 3 pkt 1-4, na więcej 

niż jednym kierunku studiów, ma on obowiązek niezwłocznie po otrzymaniu drugiej 

lub kolejnej decyzji o przyznaniu świadczenia wybrać kierunek studiów, na którym 

będzie pobierał świadczenia. Pozostałe komisje stypendialne, które przyznały 

studentowi świadczenia pomocy materialnej, muszą być niezwłocznie poinformowane 

przez studenta na piśmie o rezygnacji z pobierania przyznanych świadczeń. 

4. Jeśli student zrezygnuje z pobierania świadczeń pomocy materialnej w Uczelni z 

powodów opisanych w ust. 3 po tym, jak świadczenia te zostały mu już wypłacone, jest 

zobowiązany do zwrotu tych świadczeń na rachunek bankowy Uczelni, w ciągu 14 dni 

od dnia otrzymania drugiej lub kolejnej decyzji o przyznaniu świadczenia pomocy 

materialnej. 
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5. Łączny okres, przez który przysługują świadczenia, o których mowa w §1 ust.3 pkt 1-4 

wynosi 12 semestrów bez względu na ich pobieranie przez studenta z zastrzeżeniem, że 

w ramach tego okresu świadczenia przysługują na studiach: 

1) pierwszego stopnia – nie dłużej niż przez 9 semestrów; 

2) drugiego stopnia – nie dłużej niż przez 7 semestrów. 

6. Łączny okres, o którym mowa w ust. 5, jest dłuższy o 2 semestry w przypadku, gdy 

student podjął jednolite studia magisterskie, których czas trwania określony w 

przepisach prawa wynosi 11 albo 12 semestrów. 

7. Do okresu, o którym mowa w ust. 5 i 6, wlicza się wszystkie rozpoczęte przez studenta 

semestry na studiach, o których mowa w ust. 1, w tym semestry przypadające w okresie 

korzystania z urlopów od zajęć oraz z urlopów od zajęć z możliwością przystąpienia do 

weryfikacji uzyskanych efektów uczenia się określonych w programie studiów, z 

wyjątkiem semestrów na kolejnych studiach pierwszego stopnia rozpoczętych lub 

kontynuowanych po uzyskaniu pierwszego tytułu zawodowego licencjata, inżyniera 

albo równorzędnego. W przypadku kształcenia się na kilku kierunkach studiów 

semestry odbywane równocześnie traktuje się jako jeden semestr. 

8. W przypadku gdy niepełnosprawność powstała w trakcie studiów lub po uzyskaniu 

tytułu zawodowego, świadczenie, o którym mowa w § 1 ust. 3 pkt. 2, przysługuje przez 

dodatkowy okres 12 semestrów. Przepisy ust. 5 i 7 stosuje się odpowiednio. 

9. Świadczenia, o których mowa w § 1 ust. 3 pkt 1-4, nie przysługują studentowi 

posiadającemu tytuł zawodowy: 

1) magistra, magistra inżyniera albo równorzędny; 

2) licencjata, inżyniera albo równorzędny, jeżeli ponownie podejmuje studia 

pierwszego stopnia. 

10. Przepisy ust. 1- 9 stosuje się odpowiednio do studentów, którzy kształcili się lub 

uzyskali tytuły zawodowe za granicą.  

11. Student ubiegający się o świadczenie, o którym mowa w § 1 ust. 3 pkt 1, 2, 4, albo 

otrzymujący takie świadczenie niezwłocznie powiadamia uczelnię o wystąpieniu 

okoliczności powodującej utratę prawa do świadczenia na podstawie art. 93 ust. 3-8 

Ustawy. W przypadku nienależnego pobrania stypendium, student zwraca stypendium 

niezwłocznie pod rygorem odpowiedzialności dyscyplinarnej.   

12. Stypendium, o którym mowa w § 1 ust. 3 pkt 4 przyznawane jest na jeden semestr. 

Stypendium wypłacane jest co miesiąc, odpowiednio w miesiącach od października do 

lutego i od marca do czerwca. 

13. Stypendium, o których mowa w § 1 ust. 3 pkt 1 i 2 przyznawane są na rok akademicki, 

z wyjątkiem przypadku, gdy pierwszy lub ostatni rok studiów trwają jeden semestr. 

Stypendia te są wypłacane co miesiąc, odpowiednio, w miesiącach od października do 

czerwca, w przypadku gdy pierwszy rok studiów rozpoczyna się w semestrze letnim 

stypendia przyznawane są na ten semestr (od marca do czerwca) i wypłacane są co 

miesiąc, w przypadku gdy ostatni rok studiów kończy się w semestrze zimowym 

stypendia te  przyznawane są na ten semestr (od października do lutego) i wypłacane są 

co miesiąc.  
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14. Stypendium, o którym mowa w § 1 ust. 3 pkt 2 przyznawane jest na dany rok 

akademicki, jednak nie dłużej niż na okres ważności orzeczenia potwierdzającego 

niepełnosprawność. 

15. Wypłata świadczeń, o których mowa w § 1 ust. 3 pkt 1,2 i 4 realizowana jest przelewem 

na rachunek bankowy wskazany przez studenta, w kwocie miesięcznej wysokości 

świadczenia, w terminie do 15. dnia każdego miesiąca, przy czym za termin dokonania 

wypłaty świadczenia uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Uczelni.  

16. Zapomoga o której mowa w § 1 ust. 3 pkt 3, która jest świadczeniem jednorazowym, 

może być przyznana studentowi, nie więcej niż 2 razy w roku akademickim.  

17. Wypłata świadczeń, o których mowa w § 1 ust. 3 pkt 3 realizowana jest przelewem na 

rachunek bankowy wskazany przez studenta, w terminie do 15. dnia miesiąca 

następującego po wydaniu ostatecznej decyzji w tym przedmiocie, przy czym za termin 

dokonania wypłaty świadczenia uznaje się dzień obciążenia rachunku Uczelni. 

 

§ 6. 

[Osoby uprawnione do ubiegania się o przyznanie świadczeń] 

1. O świadczenia, o których mowa w § 1 ust. 3 pkt 1 może ubiegać się: 

2) student będący obywatelem polskim, 

3) student: 

a) cudzoziemiec - obywatel państwa członkowskiego Unii Europejskiej, 

Konfederacji Szwajcarskiej lub państwa członkowskiego Europejskiego 

Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim 

Obszarze Gospodarczym i członkowie jego rodziny, mieszkający na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej; 

b) cudzoziemiec - obywatel Zjednoczonego Królestwa Wielkiej Brytanii i 

Irlandii Północnej, o którym mowa w art. 10 ust. 1 lit. b lub d Umowy o 

wystąpieniu Zjednoczonego Królestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Północnej 

z Unii Europejskiej i Europejskiej Wspólnoty Energii Atomowej (Dz. Urz. 

UE L 29 z 31.01.2020, str. 7, z późn. zm.4) ), oraz członkowie jego rodziny, 

mieszkający na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 

- (w zakresie powyższych pkt 3 lit. a) i b):  

(i) będący osobą pracującą na własny rachunek lub pracownikiem, o których 

mowa w art. 2 pkt 5 i 7 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjeździe na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjeździe z tego terytorium 

obywateli państw członkowskich Unii Europejskiej i członków ich rodzin 

(Dz. U. z 2021 r. poz. 1697),  

(ii) który zachowuje prawo pobytu w przypadkach, o których mowa w art. 17 

ustawy, o której mowa w pkt (i),  

(iii) posiadający prawo stałego pobytu – oraz członkowie jego rodziny, 

mieszkający na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej; 

c) cudzoziemiec, któremu udzielono zezwolenia na pobyt stały, lub rezydenta 

długoterminowego Unii Europejskiej; 
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d) cudzoziemiec, któremu udzielono zezwolenia na pobyt czasowy w związku z 

okolicznościami, o których mowa w art. 159 ust. 1 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 

lub 4 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2021 r. 

poz. 2354 oraz z 2022 r. poz. 91); 

e) cudzoziemiec, który posiada status uchodźcy nadany w Rzeczypospolitej 

Polskiej albo korzysta z ochrony czasowej albo ochrony uzupełniającej na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej; 

f) cudzoziemiec – posiadacz certyfikatu poświadczającego znajomość języka 

polskiego jako obcego, o którym mowa w art. 11a ust. 2 ustawy z dnia 7 

października 1999 r. o języku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), co najmniej 

na poziomie biegłości językowej C1; 

g) posiadacz Karty Polaka lub osoba, której wydano decyzję w sprawie 

stwierdzenia polskiego pochodzenia; 

h) cudzoziemiec będący małżonkiem, wstępnym lub zstępnym obywatela 

Rzeczypospolitej Polskiej, mieszkającym na terytorium Rzeczypospolitej 

Polskiej; 

i) cudzoziemiec, któremu udzielono zezwolenia na pobyt czasowy w związku z 

okolicznościami, o których mowa w art. 151 ust. 1 lub art. 151b ust. 1 ustawy 

z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub przebywający na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej w związku z korzystaniem z mobilności 

krótkoterminowej naukowca na warunkach określonych w art. 156b ust. 1 tej 

ustawy lub posiadającego wizę krajową w celu prowadzenia badań 

naukowych lub prac rozwojowych. 

 

Za członków rodzin osób, o których mowa w ust. 3 lit. a i b powyżej uważa 

się osoby wymienione w art. 2 pkt 4 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjeździe 

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjeździe z tego 

terytorium obywateli państw członkowskich Unii Europejskiej i członków 

ich rodzin (Dz. U. z 2021 r. poz. 1697), 

 

2. Cudzoziemiec niewymieniony w ust. 1 pkt 3 może ubiegać się o świadczenia, o których 

mowa w § 1 ust. 3 pkt 2-4. 

3. Studentom będącym: 

a)żołnierzami zawodowymi, którzy podjęli studia na podstawie skierowania przez 

właściwy organ wojskowy i otrzymali pomoc w związku z pobieraniem nauki 

na podstawie przepisów o służbie wojskowej, 

b)funkcjonariuszami służb państwowych w służbie kandydackiej albo będącym 

funkcjonariuszami służb państwowych, którzy podjęli studia na podstawie 

skierowania lub zgody właściwego przełożonego i otrzymali pomoc w związku 

z pobieraniem nauki na podstawie przepisów o służbie 

- nie przysługują świadczenia, o których mowa w § 1 ust. 3 pkt 1-4. 
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§ 7.  

[Stypendium socjalne] 

 

1. Stypendium socjalne ma prawo otrzymywać student znajdujący się w trudnej sytuacji 

materialnej, w którego rodzinie dochód na osobę nie przekracza kwoty, o której mowa 

w ust. 3. 

2. Stypendium socjalne ma prawo otrzymywać student od pierwszego roku studiów. 

3. Wysokość miesięcznego dochodu na osobę w rodzinie studenta uprawniająca do 

ubiegania się o stypendium socjalne nie przekracza 45% minimalnego wynagrodzenia 

za pracę ustalonego od dnia 1 stycznia roku poprzedzającego rok akademicki, na który 

przyznawane jest stypendium socjalne, na podstawie ustawy z dnia 10 października 

2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207). 

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach student, który spełnia kryteria do 

otrzymania stypendium socjalnego, może otrzymać stypendium socjalne w zwiększonej 

wysokości. Jako szczególnie uzasadnione przypadki uznaje się:  

a) sytuację materialną wychowanków domu dziecka lub osób, którzy osiągnęli 

pełnoletność, przebywając w pieczy zastępczej; 

b) sieroctwo lub półsieroctwo; 

c) klęski żywiołowej lub ekologicznej, którą dotknięty został budynek mieszkalny 

stanowiący miejsce stałego zamieszkania studenta i członków jego najbliższej 

rodziny. 

5. Wysokość miesięcznego dochodu na osobę w rodzinie studenta ubiegającego się o 

stypendium socjalne ustala się na zasadach określonych w ustawie z dnia 28 listopada 

2003r. o świadczeniach rodzinnych, z tym że przy jej ustalaniu: 

1) uwzględnia się dochody osiągane przez: 

a) studenta, 

b) małżonka studenta, 

c) rodziców, opiekunów prawnych lub faktycznych studenta, 

d) będące na utrzymaniu osób, o których mowa w lit. a-c, dzieci niepełnoletnie, dzieci 

pobierające naukę do 26. roku życia, a jeżeli 26. rok życia przypada w ostatnim 

roku studiów, do ich ukończenia, oraz dzieci niepełnosprawne bez względu na 

wiek; 

2) nie uwzględnia się: 

a) świadczeń, o których mowa w art. 86 ust. 1, art. 359 ust. 1 i art. 420 ust. 1 

Ustawy, 

b) stypendiów otrzymywanych przez uczniów, studentów i doktorantów w ramach: 

− funduszy strukturalnych Unii Europejskiej, 

− niepodlegających zwrotowi środków pochodzących z pomocy udzielanej przez 

państwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), 

− umów międzynarodowych lub programów wykonawczych, sporządzanych do 

tych umów, albo międzynarodowych programów stypendialnych, 

c) świadczeń pomocy materialnej otrzymywanych przez uczniów na podstawie 

przepisów o systemie oświaty, 
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d) stypendiów o charakterze socjalnym przyznawanych przez podmioty, o których 

mowa w art. 21 ust. 1 pkt 40b ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku 

dochodowym od osób fizycznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2647, 2687 i 2745 oraz 

z 2023 r. poz. 28, 185 i 326)  

6. Student, który nie prowadzi wspólnego gospodarstwa domowego z żadnym z rodziców, 

opiekunów prawnych lub faktycznych, może ubiegać się o stypendium socjalne bez 

wykazywania dochodów osiąganych przez te osoby oraz będące na ich utrzymaniu 

dzieci niepełnoletnie, dzieci pobierające naukę do 26. roku życia, a jeżeli 26. rok życia 

przypada w ostatnim roku studiów, do ich ukończenia, oraz dzieci niepełnosprawne bez 

względu na wiek, jeżeli spełnia jeden z następujących warunków: 

1) ukończył 26. rok życia; 

2) pozostaje w związku małżeńskim; 

3) ma na utrzymaniu dzieci, o których mowa w ust. 5 pkt 1 lit. d; 

4) osiągnął pełnoletność, przebywając w pieczy zastępczej; 

5) posiada stałe źródło dochodów i jego przeciętny miesięczny dochód w poprzednim 

roku podatkowym oraz w roku bieżącym w miesiącach poprzedzających miesiąc 

złożenia oświadczenia, o którym mowa w ust. 3, jest wyższy lub równy 40% 

minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego od dnia 1 stycznia roku 

poprzedzającego rok akademicki, na który przyznawane jest stypendium socjalne, na 

podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za 

pracę. 

7. Student, o którym mowa w ust. 6, składa oświadczenie, że nie prowadzi wspólnego 

gospodarstwa domowego z żadnym z rodziców, opiekunów prawnych lub faktycznych. 

8. Rektor, komisja stypendialna albo odwoławcza komisja stypendialna odmawia 

przyznania stypendium socjalnego studentowi, którego miesięczny dochód na osobę w 

rodzinie nie przekracza kwoty określonej w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 

2004 r. o pomocy społecznej, jeżeli do wniosku o przyznanie stypendium socjalnego 

nie dołączy wydanego przez ośrodek pomocy społecznej albo przez centrum usług 

społecznych zaświadczenia o korzystaniu w roku złożenia tego wniosku ze świadczeń 

z pomocy społecznej przez niego lub przez członków jego rodziny.  

9. W przypadku gdy student, o którym mowa w ust. 8, lub członkowie jego rodziny nie 

korzystają ze świadczeń z pomocy społecznej, Rektor, komisja stypendialna albo 

odwoławcza komisja stypendialna może przyznać temu studentowi stypendium 

socjalne, jeżeli udokumentował źródła utrzymania rodziny. 

10. Do wniosku o którym mowa § 2 ust. 2 student zobowiązany jest dołączyć wymagane 

dokumenty, o których mowa w art. 23 ust. 4 ustawy o świadczeniach rodzinnych. 

 

§ 8.  

[Zapomoga] 

 

1. Zapomogę może otrzymać student, który znalazł się przejściowo w trudnej sytuacji 

życiowej. 

2. Zdarzenie uzasadniające przyznanie zapomogi musi zaistnieć po podjęciu studiów przez 

studenta. 
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3. We wniosku, o którym mowa w § 2 ust. 1 i 2 dotyczącym zapomogi należy: 

1) wskazać, że znajduje się przejściowo w trudnej sytuacji życiowej, 

2) uzasadnić te okoliczności oraz 

3) załączyć dokumenty potwierdzające uzasadnienie wniosku. 

4. Do trudnych sytuacji życiowych, o których mowa w ust. 3, w szczególności zalicza się: 

1) poważny uszczerbek majątkowy w rodzinie studenta, wywołany siłą wyższą lub 

przestępstwem dokonanym przez osobę trzecią 

2) ciężka choroba studenta lub członka jego rodziny, powodująca konieczność 

ponoszenia nadmiernie zwiększonych wydatków, 

3) zgonu członka lub członków rodziny, zwłaszcza jednego lub obojga rodziców, 

4) urodzenie dziecka, 

5) inne nieprzewidywalne zdarzenie, powodującego pogorszenie sytuacji życiowej 

studenta.  

5. Wniosek o którym mowa w ust. 2 musi zostać złożony niezwłocznie, po wystąpieniu 

trudnej sytuacji życiowej  nie później niż 3 miesiące od wystąpienia trudnej sytuacji 

życiowej, z zastrzeżeniem, że w momencie jej wystąpienia był studentem. 

6. Oceny, czy dany przypadek jest szczególnie uzasadniony dokonuje Rektor lub KS, 

biorąc pod uwagę okoliczności wskazane przez studenta we wniosku oraz ich 

udokumentowanie. 

 

§ 9 

[Stypendium dla osób niepełnosprawnych] 

 

1. Stypendium dla osób niepełnosprawnych może otrzymać student posiadający 

orzeczenie o niepełnosprawności, orzeczenie o stopniu niepełnosprawności albo 

orzeczenie, o którym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o 

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. 

Nr 123, poz. 776 z późn. zm.) 

2. Do wniosku o przyznanie stypendium dla osób z niepełnosprawnością, student 

zobowiązany jest dołączyć oryginał lub poświadczoną notarialnie kopię  jednego z 

następujących dokumentów: 

1) orzeczenia o niepełnosprawności; 

2) orzeczenia o stopniu niepełnosprawności; 

3) orzeczenia, o których mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. 

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych 

(Dz.U. z 2024 r.,  poz. 44z późn. zm.). 

3. Jeżeli student uzyskał dokumenty, o których mowa w ust. 2 w trakcie trwania roku 

akademickiego, to prawo do przyznania stypendium dla osób niepełnosprawnych ustala 

się począwszy od miesiąca kalendarzowego, w którym student złożył kompletny 

wniosek w tej sprawie.  

4. Wysokość stypendium dla studentów ubiegających się o otrzymanie świadczenie o 

którym mowa w ust. 1, może być zróżnicowana ze względu stopnie 

niepełnosprawności, o których mowa w art. 3 ust. 1  ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  
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5. Student zobowiązany jest do poinformowania organu wydającego decyzję, o 

udokumentowanej zmianie stopnia niepełnosprawności, mającej wpływ na przyznane 

stypendium dla osób niepełnosprawnych.  

6. W przypadku wcześniejszego wygaśnięcia orzeczenia wskazanego w ust. 2, stypendium 

dla osób niepełnosprawnych przestaje być wypłacane od następnego miesiąca po 

wygaśnięciu ważności orzeczenia. 

 

§ 10 

[Stypendium rektora] 

 

1. Stypendium rektora może otrzymać student, który uzyskał wyróżniające wyniki w 

nauce, osiągnięcia naukowe lub artystyczne, lub osiągnięcia sportowe we 

współzawodnictwie co najmniej na poziomie krajowym. 

2. Stypendium rektora otrzymuje student przyjęty na pierwszy rok studiów w roku 

złożenia egzaminu maturalnego, który jest: 

1) laureatem olimpiady międzynarodowej albo laureatem lub finalistą olimpiady 

stopnia centralnego, o których mowa w przepisach o systemie oświaty; 

2) medalistą co najmniej współzawodnictwa sportowego o tytuł Mistrza Polski w 

danym sporcie, o którym mowa w przepisach o sporcie. 

3. Stypendium rektora przyznaje się nie więcej niż 10% studentów na określonym 

kierunku studiów. Jeżeli liczba studentów jest mniejsza niż 10, stypendium rektora 

może być przyznane 1 studentowi. Studentów, o których mowa w ust. 2, nie uwzględnia 

się przy ustalaniu liczby studentów otrzymujących stypendium rektora, o której mowa 

w zdaniu pierwszym.  

4. Student składa wniosek o przyznanie stypendium rektora wraz z udokumentowaniem 

osiągnięć (np. zaświadczenia, certyfikaty, dyplomy). Student pierwszego roku, będący 

laureatem olimpiady międzynarodowej, laureatem lub finalistą olimpiady stopnia 

centralnego, medalistą co najmniej współzawodnictwa sportowego o tytuł Mistrza 

Polski, wraz z wnioskiem, o którym mowa w zdaniu pierwszym, składa zaświadczenie 

o uzyskanym tytule laureata, finalisty lub medalisty w roku złożenia egzaminu 

maturalnego.  

5. Kryteriom, o których mowa w § 10 ust. 1, przypisuje się wartości punktowe, w 

następującej ilości: 

1) Średnia ocen - 25 pkt 

2) Osiągnięcia naukowe - 12 pkt 

3) Osiągnięcia sportowe -8 pkt 

4) Osiągnięcia artystyczne - 5 pkt 

6. Za osiągnięcia naukowe, o których mowa w ust. 5 pkt. 2, uważa się: 

1) publikacje naukowe w recenzowanych czasopismach naukowych o zasięgu 

międzynarodowym; 

2) publikacje naukowe w recenzowanych czasopismach naukowych o zasięgu 

krajowym; 



12 

 

3) publikacje naukowe w formie monografii w języku konferencyjnym lub w 

innym języku obcym; 

4) publikacje naukowe w formie monografii w języku polskim; 

5) publikacje naukowe w formie rozdziału w monografii w języku konferencyjnym 

lub innym języku obcym; 

6) publikacje naukowe w formie rozdziału w monografii w języku polskim; 

7) czynny udział o charakterze naukowym w projektach badawczych (nie dotyczy 

realizacji pracy dyplomowej); 

8) wygłoszenie referatu na konferencji międzynarodowej; 

9) wygłoszenie referatu na konferencji krajowej; 

10) autorstwo patentu lub wzory użytkowego; 

11) zajęcie I, II, III-go miejsca w konkursach naukowych o zasięgu 

międzynarodowym; 

12) współautorstwo patentu lub wzoru użytkowego; 

13) wyróżnienie oraz zajęcie IV, V-go miejsc w konkursach naukowych o zasięgu 

krajowym; 

14) inne osiągnięcia o charakterze naukowym. 

7. Za osiągnięcia artystyczne, o których mowa w ust. 5 pkt. 4, uważa się: 

1) zajęcie I, II, III-go miejsca w konkursach artystycznym o zasięgu 

międzynarodowym; 

2) wyróżnienie oraz zajęcie IV, V-go miejsca w konkursach artystycznych o 

zasięgu międzynarodowym; 

3) zajęcie I, II, III-go miejsca w konkursach artystycznych o zasięgu krajowym; 

4) wyróżnienie oraz zajęcie IV, V-go miejsca w konkursach artystycznych o 

zasięgu krajowym; 

5) indywidualne, wybitne dzieła artystyczne w tym plastyczne, muzyczne, 

teatralne; 

6) indywidualne prezentacje prac artystycznych; 

7) zbiorowe, wybitne dzieła artystyczne w tym plastyczne, muzyczne, teatralne; 

8) zbiorowe prezentacje prac artystycznych; 

9) inne osiągnięcia o charakterze artystycznym. 

8. Za osiągnięcia sportowe, o którym mowa w ust. 5 pkt. 3, uważa się: 

1) zajęcie I, II, III, IV, V-go miejsca w igrzyskach olimpijskich lub paraolimpiadzie 

- 12 pkt, 

2) udział w igrzyskach olimpijskich lub paraolimpijskich - 8 pkt, 

3) zajęcie I, II, III-go miejsca w mistrzostwach świata, pucharach świata, 

uniwersjadzie - 10 pkt, 

4) zajęcie IV, V-go miejsca w mistrzostwach świata, pucharze świata, 

uniwersjadzie - 8 pkt, 
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5) udział w mistrzostwach świata, pucharach świata, uniwersjadach - 6 pkt, 

6) zajęcie I, II, III-go miejsca w mistrzostwach Europy, pucharze Europy, 

akademickich mistrzostwach Europy lub innego kontynentu - 8 pkt, 

7) zajęcie IV, V-go miejsca w mistrzostwach Europy, pucharze Europy, 

akademickich mistrzostwach Europy lub innego kontynentu - 6 pkt, 

8) udział w mistrzostwach Europy, pucharze Europy, akademickich mistrzostwach 

Europy lub innego kontynentu - 4 pkt, 

9) zajęcie I, II, III-go miejsca w mistrzostwach Polski, pucharze Polski, 

akademickich mistrzostwach Polski lub innego kraju - 6 pkt, 

10) zajęcie IV, V-go miejsca w mistrzostwach Polski, pucharze Polski, 

akademickich mistrzostwach Polski lub innego kraju - 4 pkt, 

11) osiągnięcie sportowe w zawodach wymienionych w pkt 3-10 organizowanych 

dla osób z niepełnosprawnością mają takie same wartości punktowe. 

9. Stypendium rektora z tytułu wyróżniających wyników w nauce może otrzymać student, 

który: 

1) zaliczył poprzedni rok zgodnie z Regulaminem studiów w terminie do ostatniego 

dnia sesji egzaminacyjnej, następującej bezpośrednio po danym semestrze,  

2) uzyskał za poprzedni rok studiów średnią ocen, która kwalifikuje go na liście 

rankingowej obejmującej nie więcej niż 10 % najlepszych studentów każdego 

kierunku studiów. 

3) nie był wpisany powtórnie na rok studiów, na którym ubiega się o przyznanie 

stypendium (ponowny wpis nie dotyczy urlopu semestralnego lub rocznego). 

10. Listy rankingowe sporządza się łącznie dla studentów studiów dla każdego kierunku 

studiów. 

11. Szczegółowe zasady sporządzania list rankingowych, w tym sposób tworzenia list, 

przedmioty, które uwzględnia się przy ustalaniu średniej ocen oraz minimalną średnią 

ocen uprawniającą do starania się o przyznanie stypendium ustala dla każdego kierunku 

studiów Rektor Uczelni. 

12. Średnia ocen, to średnia arytmetyczna ze wszystkich ocen uzyskanych z zaliczeń i 

egzaminów z przedmiotów, o których mowa w ust. 11, która nie może być niższa niż 

4,75. Do średniej nie zalicza się oceny z pracy dyplomowej oraz egzaminu 

dyplomowego. 

13. Średnią ocen oblicza się zaokrąglając do dwóch miejsc po przecinku, z zastosowaniem 

ogólnych zasad zaokrąglania. 

14. Szczegółowe zasady, o których mowa w ust. 2 podaje się do wiadomości studentów 

poprzez zamieszczenie na stronie internetowej Uczelni.  
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§ 11 

[Utrata prawa do świadczeń] 

 

1. Decyzja o przyznaniu świadczeń, o których mowa w §1 ust. 3 pkt 1-4, wygasa z ostatnim 

dniem miesiąca, w którym student utracił prawo do świadczenia z powodu: 

1) uzyskania tytułu zawodowego, o którym mowa w §5 ust.9 i 10, 

2) skreślenia z listy studentów,  

3) ukończenia studiów przed upływem okresu, na który student miał przyznane 

świadczenie, 

4) wygaśnięcia orzeczenia, o którym mowa w § 9 ust. 1, na podstawie którego 

zostało przyznane stypendium, 

5) upłynięcia okresu, o którym mowa w § 5 ust. 5, 6, 8.  

2. Student, który uzyskał zgodę na urlop semestralny lub roczny, traci prawo do 

otrzymywania świadczeń, wymienionych w §1 ust.3 pkt 1-3 od miesiąca następującego 

po miesiącu, w którym urlop został udzielony. 

3. Student, który nienależnie pobierał świadczenia, zobowiązany jest do zwrotu nienależnie 

pobranych świadczeń. 

4. Pracownik Dziekanatu odpowiedzialny za tok studiów informuje organ  przyznający 

świadczenia o wystąpieniu powodu, na podstawie którego student traci prawo do 

otrzymywania świadczenia. 

 

§ 12 

[Postanowienia końcowe] 

1. Zmiany zasad i trybu przyznawania świadczeń dla studentów dokonywane są 

zarządzeniem Rektora. 

2. Dane osobowe studentów ubiegających się o przyznanie świadczeń oraz członków ich 

rodzin są przetwarzane zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 (Ogólne Rozporządzenie o Ochronie Danych osobowych – RODO, 

ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 

1000), niniejszym Regulaminem oraz innymi przepisami wewnętrznymi 

obowiązującymi w Uczelni, w zakresie niezbędnym do rozpatrzenia i realizacji 

wniosków o przyznanie świadczeń.  

3. W sprawach nieobjętych przepisami niniejszego Regulaminu mają zastosowanie 

powszechnie obowiązujące przepisy prawa dotyczące szkolnictwa wyższego oraz 

wewnętrzne regulacje organizacyjno-prawne Wyższej Szkoły Kształcenia 

Zawodowego z siedzibą we Wrocławiu. 

4. Regulamin ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania świadczeń dla studentów 

Wyższej Szkoły Kształcenia Zawodowego we Wrocławiu obowiązuje od 01 

października 2024 r.  

 

 

 

 


